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1. USTROJSTVO RADA

Djecji vrti¢ ,,Radost je ustanova koja organizira tri oblika programa:
- PETOSATNI PROGRAM
- DEVETOSATNI PROGRAM
- JASLICE

U pedagoskoj godini 2018./19. upisalo se ukupno 93. djece.

Prema vaze¢im standardima i normativima za jaslicki, petosatni i devetosatni primarni
program rada s djecom u pedagoskoj godini 2018./19. formirane su Cetiri odgojno-obrazovne
skupine.

U tablici koja slijedi prikazane su odgojne grupe, popunjenost u grupama, vrste boravka,
popis i stru¢na sprema odgojitelja.

Odgojnagrupa  Broj djece Vrsta boravka Odgojitelji Strucna sprema
Jaslicka grupa 15 djece 9satni boravak Dijana Franulovi¢  VSS
Anka Barcot VSS
Mlada grupa 23 djece 9satni boravak Denisa Padovan VSS
5satni boravak
Srednja grupa 25 djece 5satni boravak Maja Zuvela VSS
Predskolska grupa 30 dijete 5satni boravak Ivana Marinovi¢  VSS

U lipnju se dio djece ispisao zbog koristenja ljetnih praznika medutim jedan broj djece se
naknadno i upisao zbog zaposlenja roditelja tijekom sezone. Da bi zadovoljili sve potrebe
roditelja otvorena je i popodnevna grupa odnosno roditeljima je omoguéeno da mogu Koristiti
osim jutarnjeg i popodnevni ili smjenski rad vrtica. Tako od 01.07.do 31.08. 2019. god. vrti¢
pohada 45. djece rasporedeni u tri odgojne grupe (jaslice, 9satni boravak i
smjenski/popodnevni boravak).

Ustrojstvo rada radnika zaposlenih u vrti¢u u cijelosti zadovoljava potrebe djece i roditelja.

U Vrti¢u djeluje stru¢ni suradnik, Vinka Prizmi¢, VSS, psiholog, pola radnog vremena.

Od 01.10. 2019. zaposlena je i odgojiteljica Vedrana MariCi¢ kao asistentica djetetu sa
posebnim potrebama na Y2 radnog vremena do 31.05.2019., a od 01. 06. 2019. ta ista
odgojiteljica zapoSljava se U popodnevnoj grupi na puno radno vrijeme do 31.12.20109.

Od tehnic¢kog osoblja:

— Financijsko racunovodstvene poslove obavlja Slavica Petkovi¢, VSS, ekonomist,
pola radnog vremena,

— Miranda Burmas, SSS, kuharica, radi na poslovima prehrane

— Antonija Oreb, SSS, radi na poslovima spremacice,

— Ravnatelj vrtiéa je Miranda Oreb, VSS, odgojitelj, pola radnog vremena

Od 01.01.2019. godine ukida se radno mjesto voditelja racunovodstva i sve raCunovodstvene
usluge odraduju se u Op¢ini Vela Luka.



U Vrticu je tada sveukupno zaposleno 10 djelatnika.
Vrti¢ jo§ ima potrebu za medicinskom sestrom na 1/5 radnog vremena te pedagogom na %
radnog vremena.

Rad u vrtiéu obavljao se prema utvrdenim satnicama:
kuharica od 7:00-15:00 sati
spremacica od 6:00-8:00 sati te od 12:00-18:00 sati
odgojiteljice od: ~ 6.30-12:00 sati

10:00-15.30 sati

7:00-12.30 sati

7:30-13:00 sati
— psiholog od 8:00-12:00 sati
ravnatelj od 8:00-12:00 sati

Od posebnih programa realiziran je program ranog ucenja engleskog jezika. Program je vodila
OREB SHIPS j.d.o.0. Za teCajeve i poduku stranih jezika, profesorica Kristina Oreb.

Ukupno je bilo ukljuceno 32 djece. TroSkove ucenja po cijeni od 100.00 kuna mjesecno u
cijelosti su snosili roditelji.

2. MATERIJALNI UVJETI

Prema Zakonu o predSkolskom odgoju 1 naobrazbi troSkove smjestaja djece snosila je
Op¢ina Vela Luka (72%) i roditelji djece koja su koristila usluge vrtica (28%).
Temeljem Socijalnog programa Opéine Vela Luka za 2018./19. godinu 14 djece je imalo
popust od 40% od cijene po osnovu boravka dvoje djece u vrti¢u i za samohranog roditelja.

Materijalna sredina u kojoj su djeca boravila, bila je poticajna i takva je omogucavala
zadovoljavanje potreba za druzenjem, zabavom, ucenjem kroz istrazivanje, samostalnost te
aktivnu angaZiranost svakog djeteta.

Po izvjes¢ima odgojiteljica vidljivo je da su potrebe za potroSnim materijalom samo
djelomic¢no zadovoljene.

Potrebno je i dalje oplemenjivati prostor u kojem borave djeca, kako bi rad s njima bio jos§
kvalitetniji, prate¢i nova dostignu¢a u opremanju i osmisljavanju unutarnjeg i vanjskog
prostora.

Najveci problem je ipak u samoj zgradi djecjeg vrtica koja zahtjeva kompletnu rekonstrukciju
i obnovu.



3. RAD NA NJEZI | SKRBI ZA TJELESNI RAST DJECE |
BRIZI ZA NJIHOVO ZDRAVLJE

Na podrucju skrbi za tjelesni rast i razvoj te brige za djecje zdravlje plan je veéim
dijelom realiziran.
Odgojitelji su u svom svakodnevnom radu s djecom nastojali:
- zadovoljiti sve prirodne oblike kretanja u razli¢itim situacijama,
- usvojiti zdrav nacin zivljenja i navike nuzne za o¢uvanje vlastitog i tudeg
zdravlja i zivota,
- nauciti djecu da slobodno vladaju svojim potrebama, razvijati spretnost i
sigurnost, jacati volju i karakter,
- povecati otpornost organizma prema nepovoljnim vanjskim uvjetima,
- sistematski razvijati i njegovati elementarne higijenske navike i kontrolirati
osobnu higijenu,
- konstantno unapredivali nivo higijenskih uvjeta u vrti¢u.

Konstantno se radilo na podizanju kvalitete prehrane.

Zakonodavstvo u podrucju sigurnosti hrane propisuje obveznu uspostavu sustava
samokontrole temeljenih na HACCAP nacelima.

Obzirom da je primjena istih obvezna i u dje¢jim vrti¢ima i mi smo 07. rujna 2012. godine
uveli HACCAP sustav. HACCAP sustav uveli smo u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo
Dubrovacko- neretvanske zupanije.

Obnovili smo i suradnju s Domom zdravlja u Veloj Luci koji je po potrebi nadzirao i
kontrolirao ispravnost radne i osobne higijene osoblja. Tijekom godine obavljeni su redoviti
sanitarni pregledi osoblja (kuharica 2x godiSnje, a ostalo osoblje 1x godisnje).

4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

U 2018./19. pedagoskoj godini u vrti¢u se provodio devetosatni i 5,5 satni program,
sukladno Godisnjem planu i1 programu rada vrti¢a za ovu pedagoSku godinu.
U svim odgojnim skupinama odgojno-obrazovni rad temeljio se na Programskom usmjerenju
odgoja 1 obrazovanja predskolske djece i Drzavnom pedagoskom standardu 1 bio je prilagoden
razvojnim potrebama djece te materijalnim, socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim
potrebama obitelji 1 djece polaznika naSeg vrtica.
U planiranju i provodenju svoga rada, osim Godi$njeg Plana rada ustanove, odgajatelji su se
Koristili tromjese¢nim i tjednim planovima i valorizacijama rada, dnevno su planirali sadrzaje
1 materijale ponudene djeci te biljezili zapazanja o njihovim reakcijama kako bi svakodnevno
pratili u kojem intenzitetu i na koji nacin poti¢u razvoj svakog pojedinog djeteta.
Realizirane su sljedece bitne zadace:

— Tjelesno psiho-motorne razvojne zadacCe potreba za: hranom, odrzavanjem vlastite
higijene, usavrSavanjem prirodnih oblika kretanja, samostalno$¢u, motorickim
razvojem, otporno$¢u organizma na vanjske utjecaje te zdravim nacinom zivota.

— Socio-emocionalne razvojne zadace potreba za: ljubavlju, sigurnoséu i
samopouzdanjem, pripadnoS¢u i prihvacanjem od strane druge djece i odraslih,



prilagodbom novim uvjetima, snalazenjem u svim vremenskim prilikama 1 opcéenito
blizem i daljnjem okruzenju, komunikacijom, izrazavanjem svojih potreba, osjecaja,
radoznalosti te optimistickim dozivljajem zivota.

— Spoznajne razvojne zadace potreba za: istrazivanjem, u¢enjem, gradenjem sve bogatije
slike svijeta, razvijanjem oshovnih matemati¢ko-logickih spoznaja, stjecanjem
osnovne prometne kulture, razvijanjem osjecaja pripadnosti prema svom kraju,
individualnom mastovitos¢u 1 kreativnoS¢u, govornim izrazavanjem, likovnim
izrazavanjem, glazbenim izrazavanjem, tjelesnim izrazavanjem te razvijanjem
estetskog senzibiliteta.

U ovom izvjeStajnom razdoblju sudjelovali smo i u nekoliko manifestacija, od kojih
najuspjesnijim smatramo:

— Adventski sajm

— izlozbu djecjih radova povodom Dana Op¢ine Vela luka

- maskenbal i pokladnu povorku u Veloj Luci

— Malu olimpijadu na kojoj su sudjelovala sva predskolska djeca

— Zavr$nu priredbu gdje su se predskolci oprostili od vrtica

Sva su ta dogadanja briZljivo dokumentirana (fotografirana i snimana)
RAD PSIHOLOGA

U vrti¢u imamo i stru¢nog suradnika - psihologa na pola radnog vremena.

Psihologinja je neposredno radila sa djecom, odgojiteljima i roditeljima.

Rad s djecom ukljucivao je pomo¢ pri adaptaciji na vrti¢, vjeZbanje komunikacije te opcenito
razvijanje vjeStina koje omogucuju uspjeSnu socijalizaciju. Sa predSkolskom djecom
proveden je i poseban program pripreme i testiranja spremnosti za Skolu.

Odgojiteljima je pomagala u svakodnevnom radu vezano uz poremecaje u ponasanju koje su
iskazivala pojedina djeca u njihovoj skupini.

Organizirala je 1 vodila roditeljske sastanke s temom ,Zrelost i priprema za Skolu®“ u
predskolskim odgojnim grupama. Prema potrebi je i individualno razgovarala s roditeljima sa
ciljem podrSke i savjetovanja u podrucju odgoja djece.

5. 1IZOBRAZBA 1 USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Financijska sredstva ulazu se 1 u stru¢no usavrSavanje odgojitelja Sto omogucava
pracenje novih i suvremenih postignuca u predskolskom odgoju te primjena istih u radu sa
djecom.

Strucno usavrSavanje organizirali smo na razini vrti¢a te u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje ili drugih institucija.

- Kap u moru Kor¢ula humanitarna udruga za ostvarivanje pomoc¢i djeci s posebnim
obrazovnim potrebama u predskolskom odgoju ,,Poremecaji iz spektra autizma“
- 12. Tjedan psihologije "Mozak: Kad sam bio mali"

Udruga Cviti¢ Vela Luka



- Udruga ,,Cviti¢*“Vela Luka ,,Kako komuniciramo* voditelj radionice: Luc¢i Loncar dipl.
defektolog

Inovativno vodenje — poduzetnost u djecjem vrti¢u

Drzavni stru¢ni skup ravnatelja DV , Primosten

Skup ravnatelja djecjih vrtica Dubrovacko-neretvanske zupanije

Predavanja i edukacije koje je provodio stru¢ni suradnik — psiholog u suradnji
sa DjeCjim vrticem "Blato"

Pripremanje predavanja i radionica za roditelje

Planirano koriStenje strucne literature,

Odgojitelji su se i sami obrazovali koristeci literaturu pri radu: ,,Kurikulum za
vrtice®, ,,Rad u jaslicama* i dr

Odgojiteljsko vijece

U ovoj pedagoskoj godini odrzano je ukupno 8 Odgojiteljskih vijeca.
Na sjednicama Odgojiteljskog vijeéa raspravljalo se i odlucivalo o razli¢itim temama, izmedu
ostalog 1 o sljedec¢em:

— Organizacija rada poc¢etkom 2018./19. god.

— Razmatranje Godi$njeg plana i programa za pedagosku godinu 2018./19.

— Razmatranje Kurikuluma vrti¢a

— lIzvjes¢a o odgojno-obrazovnom radu na kraju svakog tromjesecja te na kraju
pedagoske godine 2018./19.

— Jelovnik u DV

— Priprema i organizacija kreativnih radionica

— Priprema i organizacija kavica sa roditeljima

— Upute za rad s djecom s posebnim potrebama

— Pripreme 1 organizacije izloZbe 1 svecanosti u Centru za kulturu povodom Dana
Opcine

— Izvjestaji Ravnateljice sa sjednica UV Djecjeg vrtica

— IzvjeS¢e Ravnateljice sa Drzavnog stru¢nog skupa

— Izvjestaji odgojiteljica sa seminara

— Prava i obveze odgojiteljica

— Unapredenje usluga u vrti¢u — prijava za EU fond

— Prijedlog organizacije te organizacija popodnevne smjene u vrticu

— Pripreme za Malu Olimpijadu

— Pripreme i organizacija za zavrSnu priredbu

— Organizacija rada za ljetni period te koristenje godi$njih odmora

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Znajuci da, osim djece, njihovi roditelji moraju biti zadovoljni odgojno-obrazovnim

radom naseg Vrtica trudili smo se komunikaciju s njima ostvariti na vise nacina:



- kroz svakodnevno susretanje prilikom odvodenja ili dovodenja djece i razmjenu podataka
0 djetetu

- na zajednickim susretima (sastancima) sa svim roditeljima skupine na kojima smo
nastojali razviti dvosmjernu komunikaciju, atmosferu povjerenja, razmjenu misljenja,
ideja i prijedloga,

- kroz zajednicke aktivnosti (kreativne radionice “Pravljenje Bozi¢nih Cestitaka®,
“Maskare, ,,Zrelost i priprema za Skolu* )

- kroz zajednicko obiljezavanje tradicionalnih obicaja i blagdana u vrti¢u (dani kruha i
lumblija, Bozi¢, Uskrs...)

- kroz nabavku i prikupljanje potrosnog materijala (prirodnog, neoblikovanog, otpadnog)
za skupine

- 1ove godine imali smo "Neformalne kavice sa roditeljima", sa ciljem da roditelje jo$
bolje upoznamo sa radom vrtica. Kavice su organizirane po odgojnim grupama, roditelje
smo pocastili sa kavom i kola¢ima te kroz jedno neformalno druzenje roditelji su imali
priliku gledati slike svoje djece u vrti¢u uz obrazlozenja odgojiteljica. Takoder roditelji su
bili upoznati sa Razvojnim mapama, te su imali priliku i pogledati razvojnu mapu svog
djeteta.

Smatramo potrebnim nastaviti s jaCanjem partnerstva u odgoju djece i s trazenjem

vrednovanja od stane roditelja o svemu $to se u vrti¢u radi. Svjesni smo da na komunikaciji

odgajatelja i svih djelatnika Vrti¢a jos$ treba raditi, kako bi ona bila u¢inkovitija, na dobrobit

djeteta.

7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Tijekom protekle 2018./19. god. ostvarene su mnogobrojne suradnje i posjete

razli¢itim ustanovama i organizacijama. Izdvojit ¢emo najbitnije:

- suradnja sa Op¢inom Vela Luka u organizaciji rada vrti¢a kroz rad Upravnog

vijeca,

- suradnja s Osnovnom $kolom ,,Vela Luka®,

- suradnja sa Centrom za kulturu ,,Vela Luka®,

- suradnja sa Gradskom knjiznicom ,.Sime Vuéetic¢s,

- suradnja sa FD ,,Kumpanija odjel Mafrina®,

- suradnja sa Udrugom za promicanje pokladnih obic¢aja i tradicije Trtajun,

- suradnja s Domom zdravlja ,,Ante Franulovi¢* Vela Luka,

- suradnja sa Turistickom zajednicom Vela Luka,

- suradnja sa DVD Vela Luka,

- suradnja sa djecjim vrti¢ima naSe Zupanije,

- suradnja sa pekarom ,,Skanjata®,

- suradnja sa ,,Dje¢jom Carobnom scenom* doo Zagreb,

- suradnja sa Studio Suncokretom i Duskom Mucalom

- suradnja sa radio postajama Radio ,,Val“ te Radio ,,M*,

- suradnja sa Gradskim druStvom Crvenog kriza Korcule,

- suradnja sa Udrugom likovnoga stvaralastva Vele Luke
Mnoga dogadanja u Vrti¢u popracena su u javnim medijima te na internetskim stranicama
Djecjeg vrtica ,,Radost Vela Luka. Tako je uz njihovu pomo¢ S$ira javnost upoznata s
aktivnostima koje su se dogadali u Vrticu.



8. RAD UPRAVNOG VIJECA

Tijekom pedagoske godine vijece je odrzalo je 9 sjednica.
Na sjednicama Upravnog vijeca raspravljalo se i odlucivalo o razli¢itim temama, izmedu
ostalog 1 o sljedecem:

- Izvjes¢e Ravnateljice o ostvarenom odgojno — obrazovnom radu za pedagosku godinu
2017./2018.

- Usvajanje Godi$nji plan i program rada za pedagosku godinu 2018./19.

- Usvajanje Kurikuluma Dje¢jeg vrtica "Radost" Vela Luka

- RazrjeSenje i imenovanje novog ¢lana UV

- Usvajanje Rebalansa proracuna za 2018. godinu.

- Usvajanje Financijskoga plana za 2019. godinu.

- Usvajanje Financijskoga izvjes$¢a za 2018. godinu.

- Prehrana u DV

- lzmjena Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada

- Raspisivanje natjecaja i prijem odgojiteljice

- Rasprava i usvajanje Pravilnika o upisu djece u Djecji vrti¢ ,,Radost Vela Luka

- Rasprava i otvaranje popodnevne smjene u DV

- Raspava i pokretanje Sportske Skole pri Dje¢jem vrticu

- Kriterij i natjecaj za upis djece za 7. 1 8. mjesec te za pedagosku godinu 2018./19.

- Upisi djece za pedagosSku godinu 2018./19.

RAVNATELJICA:
Miranda Oreb



